Intitulé :

Impliquer I'éléve dans la prévention du harcélement

Obijectifs :

- Accompagner les éléves dans les travaux de production en lien avec le harcélement

- S’appuyer sur des ressources institutionnelles pour construire une dispositif de lutte
contre le harcélement

- Mutualiser les pratiques

Contenu :

- Faire un inventaire des pratiques existantes
- Présentation des ressources mobilisables
- Travail en groupe autour de l'utilisation de ces ressources

Déroulement :

- Mutualisation des pratiques d’établissement : de nombreuses activités sont déja en
place dans les établissements :
e Activités de sensibilisation :

- Tables rondes avec les éléves pour identifier les risques, pour faire
émerger des témoignages en faisant du CDI un lieu protégé et neutre
pour favoriser les échanges

- Tableau d’expression au sein du CDI afin de permettre aux éléves de
réagir autour de la notion de harcélement

- Création de posters, d’affiches, réalisation de campagnes de
sensibilisation par et pour les éléves

- Concours “Non au harcélement’

- Interventions de sensibilisation : BPDJ, “Au calme sur le web” (DANE)

e Mises en scene avec les éléves :

- Reéalisations de saynétes théatrales au sein méme de I'établissement
dans les lieux ou peuvent se dérouler ces faits.

- Reproduction d’'une audience de justice autour du théme du
harcélement afin d’aborder les aspects juridiques

- Elaboration de jeux de réle

e Accompagnement des ambassadeurs lycéens et prolongements possibles pour
les ambassadeurs collégiens



