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Document à destination de la commission académique à compléter par chaque établissement.
SESSION 2018
Liste des candidats CAP Employé de Vente Spécialisée 
 Option A : produits alimentaires
 Option B : produits courants
Nom de l’établissement :

Nom du chef d’établissement :

Cachet de l’établissement : 
Dans le livret des évaluations -Ajouter le relevé de notes de la session précédente, si redoublant.

ET/OU Ajouter le dossier de positionnement pour les élèves passerelles 

ET/OU dérogation.
	Nom des candidats
	CAP EVS en deux ans
	Si non, demande de positionnement (document d’accord à joindre au dossier administratif du candidat)

	
	oui
	oui
	Si Oui positionnement : aménagements  acceptés par Mme la Rectrice
	Autres ou remarques

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


�
CAP EVS�
�
Total PFMP�
16 semaines réparties sur 2 ans 


Dont 8 semaines en terminale qui se répartissent en deux périodes de 4 semaines.�
�
Epreuves en CCF�
EP1. Pratique de la vente et des services liés coef 9


Option A : EP2. Travaux professionnels liés au suivi des produits alimentaires et à l’hygiène coef 6


Option B : EP2. Travaux professionnels liés à la relation client, à l’utilisation de l’espace commercial et à sa valorisation coef 6
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