


• RÉFÉRENTIEL EDUCATION PRIORITAIRE

L’ ACCOMPAGNEMENT DU TRAVAIL PERSONNEL DES ÉLÈVES EST ORGANISÉ. IL VISE À RENFORCER 

L’EXPLICITATION DES DÉMARCHES D’APPRENTISSAGE DES ÉLÈVES ET LEUR ENGAGEMENT DANS LE 

TRAVAIL SCOLAIRE.

• PROGRAMME

EN GAGNANT EN AISANCE ET EN ASSURANCE DANS LEUR UTILISATION DES LANGAGES ET EN 

DEVENANT CAPABLES DE RÉFLÉCHIR AUX MÉTHODES POUR APPRENDRE ET RÉALISER LES TACHES QUI 

LEUR SONT DEMANDÉES, LES ÉLÈVES ACQUIÈRENT UNE AUTONOMIE QUI LEUR PERMET DE DEVENIR 

ACTEURS DE LEURS APPRENTISSAGES ET DE MIEUX ORGANISER LEUR TRAVAIL PERSONNEL.



• S4C - DOMAINE 2

ORGANISATION DU TRAVAIL PERSONNEL

L'ÉLÈVE SE PROJETTE DANS LE TEMPS, ANTICIPE, PLANIFIE SES TÂCHES. IL GÈRE LES ÉTAPES D'UNE 

PRODUCTION, ÉCRITE OU NON, MÉMORISE CE QUI DOIT L'ÊTRE.

•

IL COMPREND LE SENS DES CONSIGNES ; IL SAIT QU'UN MÊME MOT PEUT AVOIR DES SENS 

DIFFÉRENTS SELON LES DISCIPLINES.

•

POUR ACQUÉRIR DES CONNAISSANCES ET DES COMPÉTENCES, IL MET EN OEUVRE LES CAPACITÉS 

ESSENTIELLES QUE SONT L'ATTENTION, LA MÉMORISATION, LA MOBILISATION DE RESSOURCES, LA 

CONCENTRATION, L'APTITUDE À L'ÉCHANGE ET AU QUESTIONNEMENT, LE RESPECT DES CONSIGNES, 

LA GESTION DE L'EFFORT.

•

IL SAIT IDENTIFIER UN PROBLÈME, S'ENGAGER DANS UNE DÉMARCHE DE RÉSOLUTION, MOBILISER 

LES CONNAISSANCES NÉCESSAIRES, ANALYSER ET EXPLOITER LES ERREURS, METTRE À L'ESSAI 

PLUSIEURS SOLUTIONS, ACCORDER UNE IMPORTANCE PARTICULIÈRE AUX CORRECTIONS.

L'ÉLÈVE SAIT SE CONSTITUER DES OUTILS PERSONNELS GRÂCE À DES ÉCRITS DE TRAVAIL, Y COMPRIS 

NUMÉRIQUES : NOTAMMENT PRISE DE NOTES, BROUILLONS, FICHES, LEXIQUES, NOMENCLATURES, 

CARTES MENTALES, PLANS, CROQUIS, DONT IL PEUT SE SERVIR POUR S'ENTRAÎNER, RÉVISER, 

MÉMORISER.



AMBIGUÏTÉS DE L’AIDE AU TRAVAIL PERSONNEL







Le travail personnel de l’élève, 
qu’il soit en classe, hors la classe 

ou à la maison, c’est…



observer,

écouter, 

lire, 

chercher…

réagir, 

questionner, 

analyser…

s’entraîner, 

mémoriser,

exercer, appliquer, 

reproduire,

imiter, 

répéter…

transférer, 

produire, 

créer…

s’impliquer

Environnement
Lieux Espaces (accès)

Temps
Organisations

Compétences
Attentes
Objectifs d’ apprentissage

Prise de conscience

Sens

Stratégies

Travail 

Estime de soi 

Pratiques 
Activités
Mises en situation
Accompagnement
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