
Réaliser une courte 

présentation orale.

Etat civil, cursus scolaire, 

expérience personnelle,  

professionnelle, parcours 

éducatif choisi, place de 

l'utilisation des outils 

numériques dans  

l'élaboration du dossier…

Appui possible sur 

des notes 

personnelles, un 

diaporama, un plan…

- Présenter de façon ordonnée des 

informations, des explications.

- S'exprimer de façon intelligible et 

cohérente pendant une durée 

comprise entre 3 et 5 minutes. 
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Exprimer un point de 

vue personnel en le 

justifiant.

Adopter une posture réflexive et 

argumenter.

Exprimer ses sensations, ses 

sentiments, formuler un avis 

personnel en visant à faire partager 

son point de vue.

/2

S'inscrire dans un 

échange en prenant 

en compte la parole 

de son interlocuteur.

- Prendre en compte, de façon 

effective, les propos de l'interlocuteur.

- Le cas échéant, se montrer capable 

d'infléchir sa position ou de contre 

argumenter.
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Employer un 

vocabulaire précis.

- Mobiliser le vocabulaire et les 

expressions spécifiques à la 

thématique abordée.

/2

S'exprimer de façon 

maîtrisée en 

s'adressant à son 

interlocuteur.

- Adapter son registre de langage et 

sa posture aux enjeux de l'épreuve.
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Exercer son esprit 

critique.

Question qui amène le 

candidat à prendre 

position.

Situation réelle ou 

fictive en lien avec le 

dossier présenté  et 

confrontant le 

candidat à un 

dilemme moral.

- Cerner les enjeux et prendre 

position. 
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Situer et se situer 

dans le temps et 

l'espace.

Questions amenant le 

candidat à reconstituer une 

chronologie et/ou à situer 

un évènement, un fait, une 

œuvre… dans le temps 

et/ou l'espace.

- Produire un propos qui fait apparaître 

des liens chronologiques cohérents. 

- Mobiliser des repères temporels 

et/ou spatiaux.

Analyser et 

comprendre les 

organisations 

humaines et les 

représentations du 

monde.

- Repérer dans 

l'organisation et l'action 

d'une société étudiée, 

quelques enjeux du 

développement durable.

- Mobiliser des 

connaissances pour 

décrire, caractériser et 

comprendre une 

organisation humaine du 

passé ou du présent.

- Citer au moins une conséquence de 

l'activité humaine sur l'environnement, 

justifier le besoin de le protéger. 

Proposer une ou des attitudes éco-

citoyennes.  

- Décrire, dans le cadre des exemples 

de situations qui leur sont soumis, 

l'organisation et l'action d'une société.

CERTIFICAT DE FORMATION GENERALE / GRILLE D'EVALUATION DE L'ENTRETIEN
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Nom :                                                                                          Prénom :

né(e) le :……./……../………..                            

CRITERES  DE REUSSITESUPPORTCONTENUS POSSIBLESATTENDUS

Note :            / 20
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Questions centrées sur le 

parcours éducatif choisi par 

le candidat ou son 

expérience professionnelle.

Avec support 

éventuel du dossier 

et  relance  des 

examinateurs si 

besoin.

Appui sur le sujet du 

dossier en 

élargissant, si 

nécessaire, le 

contexte.
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En l'absence de dossier le candidat ne sera pas interrogé.


