REUNION DE RENTREE DES DIRECTEURS D’ECOLE

08 septembre 2015
1- INFORMATIONS GENERALES :

e Carte Scolaire — Réseau-Structure Comme cela a été relayé dans la presse, la rentrée scolaire
se caractérise par plusieurs restructurations :

v RPI de Noviant / Domévre / Jaillon / Tremblecourt réorganisé en un RPI
DOMEVRE/TREMBLECOIRT (fermeture de Noviant) et sortie de Jaillon du RPI. Les
éleves de maternelle étant désormais scolarisés sur EM de Villey St Etienne.

v Foug : fermeture de I'EM des Sources et regroupement sur I’Ecole Maternelle Centre.

v RPI Pierre la Treiche / Chaudeney / Villey le Sec : regroupement sur Chaudeney.

v ASH : création d’une ULIS TSL au Collége Valcourt.

o Affectation des personnels :

v Direction Ecole : Deux nouveaux directeurs d’école sur la circonscription : Mme
GASTIGER a I'EE de Toul St Evre et Mme MOUNIER Elodie a I'EE d’"URUFFE. Mme GRIS
prend aussi en charge la direction de I'EM J.Feidt a Toul, M.MENETRIER a EP Bulligny.

v EFS — Etudiants Fonctionnaires Stagiaires - Nous accueillons aussi 9 Professeurs des
Ecoles Stagiaires. Accompagnement assuré par des EMF / des Profs de I'ESPE mais
aussi par Mme N.MARDON EE Moselly les lundis et mardis) en appui de Mmes
ASTRUC et FRAGA.

v" R.A.S.E.D : tous les postes RASED sont pourvus. Remplacement de Mme Maire par
Mme Pierre comme psychologue scolaire et M.TOURON par Mme Freidinger (maitre
E Antenne secteur Foug)

v' Enseignants référents : nouveau redécoupage des secteurs. ER : Mme CHAFFAUT /
M.LAMBOULE / M.JAMBOIS.

Voir tableau RASED Mis a jour a communiquer et afficher a I’école.

1- FONCTION DE DIRECTION D’ECOLE

2.1 Nouveau cadre réglementaire :
e Nouveau régime indemnitaire / nouvelles décharges de direction. Des décharges de
direction des écoles de une ou deux classes seront assurées par la circonscription
(utilisation des compléments de service) les décharges de direction des écoles de 3
classes seront assurées pour la plupart par la brigade FC départementale.
2.2 Des ressources :
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Guide pratique pour la direction de I'école primaire

Dauns le cadre des travaux de simplification des tiches des directeurs d'école, lo
ministére met i leur disposition un guide pratique pour la direction de I'école
primaire.

» 1 Ldcede primaiee daes Mdducation » 4, Lo fonctionnemen de 'école
naticoale » O, L'dcola ot los collectivitds tasritoriales

» 2. L vie de I'dcole » 6, Les partonaires de Técole

» 3 Les cleves



1-%09http:/www4.ac-nancy-metz.fr/ia54-circos/ientoul/spip.php?article329
http://www4.ac-nancy-metz.fr/ia54-gtd/directeurs/
http://test.eduscol.education.fr/film-annuel-directeurs-ecole/
http://eduscol.education.fr/cid48582/missions-du-directeur-d-ecole.html
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2- Fonctionnement de I’école :

3.1 Information des personnels — Notes d’information
les notes d’info N° 0/ 1 / 7bis / 9 & 10 ont été actualisées.

e NIn®1:Les Inspections : compte tenu de nouvelles missions au niveau académique,
d’une équipe de circonscription pour le moment réduite, les inspection individuelles
seront assurées en priorité pour les personnels les plus jeunes dans la profession. La date
d’inspection proposée ne sera qu’indicative.... Les inspections seront cette année
souvent orientées : DDM / Sciences ou Techno ou EPS I’avis d’inspection le précisera.

o NI n®9: passages anticipés et maintiens. RAPPEL réglementaire : pas de maintien en
maternelle si I'éléve n’est pas reconnu MDPH. (pas de maintien si dossier en cours...). Les
demandes de maintiens doivent faire I’'objet d’un avis de I'lEN. Les demandes de
maintiens seront cette année étudiée par une commission sous la présidence de I'lEN.
Une date sera proposée pour la remontée des demandes accompagnée d’un dossier
justificatif.

Les demandes d’avis IEN seront a remonter pour le 14 mai 2016 (au-dela de cette date

I’avis IEN sera négatif)

3.2 Utilisation des 108HO0O :

La planification des 108HO0O avec objet des temps de concertation (Cf note info N°0.) est a
retourner pour le 15 septembre. (Rappel : temps de service obligatoire. Toute absence doit faire
I'objet d’'une autorisation de I'lEN).

Des orientations a prendre en compte :

ECOLES MATERNELLES ECOLES ELEMENTAIRES
e Appropriation des nouveaux programmes. | Appropriation programme EMC / Parcours
e Réflexion / production sur I'évaluation citoyen
positive et la conception, mise en ceuvre PEAC — parcours artistique
d’un livret de réussites. Evaluation diagnostique CP (outils
e Evaluation bilan de GS (pour la liaison circonscription)
GS/CP) Evaluation diagnostique CE2 (outils nationaux)
Ces outils diagnostiques devant déboucher sur
la construction de PPRE (ressource Site IEN)

Grande pauvreté / Argent école / Coop :
e Valider en CE, la ou les listes fournitures scolaires.
e Engager une réflexion / mise en cohérence ? des cotisations COOP...

Laicité : afficher la Charte, la communiquer la faire signer. Coordonner des exploitations
pédagogiques au sein de I'école. Mobiliser I’école pour la journée du 9 décembre (débats, jeux
de réles...)

Mise en ceuvre des futurs cycles... (CM/6°™.. — CEC)
Partout ou cela est possible, harmoniser un certain nombre de dates de Conseils de cycles pour
favoriser la mise en réseau des écoles. (Secteur Colombey par exemple... Sur le REP !!1)

3.3 Sécurité : rappel les exercices incendie / confinement — mise a jour du DUER.



http://www4.ac-nancy-metz.fr/ia54-circos/ientoul/spip.php?rubrique5
http://www4.ac-nancy-metz.fr/ia54-circos/ientoul/spip.php?rubrique5
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3.4 AESH - les personnels chargés de I'accompagnement des éléves en difficultés
RAPPEL : pas d’intervention en milieu scolaire sans que la contrat de travail soit signé !!!

e Affectation, renouvellement, recrutement des AESH ne reléve pas des Directeurs !

e Les éléves concernés relévent de la MDPH. Il faut donc une notification.... (On anticipas
pas une situation supposée...)

e Selon cette notification le dossier sera suivi soit par la cellule Handiscol (Mmes Kabélis ou
Maurice) soit par la circonscription (Mmes ASTRUC ou FRAGA)

3.5 Gestion des personnels
Temps partiels : I'IEN assure avec les personnes concernées la mise en place des calendriers
annuels de gestion des compléments de service..
e Les absences
Controle arrét maladie : délai de 48H0O0 imparti pour la transmission de la prescription
médicale de I'arrét.
e Personnel en difficulté :
Quel que soit la nature de la ou des difficultés ;;; rappel du réle essentiel du directeur ou de
la directrice / IEN (devoir d’information pour tenter d’accompagner au mieux les personnels
concernés dans l'intérét de ces derniers, des éléves, de I'Ecole)

4. PILOTAGE PEDAGOGIQUE DE LA CIRCONSCRIPTION :

4.1 Les animations pédagogiques : cf doc joint Site Circonscription Note Information n® 2.
Ouverture Circonscript : 15/09/2015
4.2 Projets poursuivis :

o Ecole et Cinéma

o Egalité dis-moi ton nom

o Notes de Lecture (theme)

o Radio Scolaire : Cache Cache Micro

» Féte de la Com : 30°™ anniversaire — Lieu ARSENAL Toul

4.5 AGENDA / articuler avec des parcours citoyens

e 16 septembre 2015 : journée du sport scolaire

e 11 novembre Commémoration

e 20 novembre 2016 Journée nationale des droits de I'enfant

e 9 décembre : journée de la laicité

e Janvier/février : piéces jaunes Hopitaux de Paris

e mardi 8 mars 2016 La journée de la femme. (réfléchir sur les conditions de la femme
dans le monde et de lutter contre les inégalités face aux hommes.)

e 21 au 26 mars 2016. : Semaine de la presse 2016 : Le theme "La liberté d’expression, ¢ca
s’apprend" est reconduit pour la prochaine édition qui se déroulera du 21 au 26 mars
2016.

e 8 mai Commémoration

e 10 mai 2016 Abolition de I'esclavage
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