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D.S.D.E.N Meuse

Mise en place d’une cellule de réponse aux familles de juin à

octobre.

Mail : Cellule.accueil.ecoleinclusive55@ac-nancy-metz.fr

Téléphone: 03.29.76.63.74

PIALs ECOLES – COLLEGES

Organisation d’un entretien d’accueil avec la famille, l’enseignant 

et l’AESH  dans le mois qui suit la rentréescolaire.

Service Public de l'Ecole Inclusive
Equipe départementale Adaptation scolaire et 

Scolarisation des élèves Handicapés  (ASH) 

Ecole Inclusive

Coordonnateur départemental :

M. Rousseau  Pascal

Adjointe : Mme Armelle GUILLAUME (coordination de la 

formation des AESH)

Secrétariat et cellule d’écoute  : Mme Christelle PIERRE

I.E.N ASH : M. Hervé BERTIN

Conseillères pédagogiques :

• Mme CISZEWSKI Diana

• Mme PERRI Sylvie

• Flamine ROUSSE

Secrétariat : Mme GERARD Christine

Coordination des PIALs

• Cellule d’accueil téléphonique (familles)

• Gestion des AESH (recrutement/affectation)

• Pôle formation et  accompagnement



AESH – Accompagnant en milieu scolaire

L'aide mutualisée

D. 351-16-2 , elle est attribuée à un élève par la CDAPH, 
lorsqu'il a besoin d'un accompagnement sans qu'il soit 
nécessairement soutenu et continu. 

La CDAPH détermine les activités principales de la personne 
chargée de l'aide humaine mutualisée, sans précision de 
quotité horaire. 

L'organisation de l'emploi du temps de ces personnels doit 
permettre la souplesse nécessaire à l'action de la personne 
chargée de l'aide humaine mutualisée, qui peut être mobilisée 
pour un ou plusieurs élèves à différents moments. Lorsqu'un 
personnel chargé de l'aide humaine mutualisée suit plusieurs 
élèves sur un même établissement scolaire, le partage de son 
temps en plages horaires fixes dédiées doit faire l'objet d'une 
concertation avec le directeur d'école ou le chef 
d'établissement
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L'aide individuelle

D. 351-16-4, elle est attribuée par la CDAPH, à 
un élève qui a besoin d'un accompagnement 
soutenu et continu, pour une quotité horaire 
déterminée. 
La nécessité d'avoir une aide soutenue et 
continue s'applique à tout élève qui ne peut 
pratiquer les activités d'apprentissage sans aide 
durant un temps donné. 

Elle est accordée lorsque l'aide mutualisée 
ne permet pas de répondre aux besoins 
d'accompagnement de l'élève en 
situation de handicap.
La CDAPH détermine les activités 
principales de la personne chargée de 
l'aide humaine individuelle.
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Qu’est-ce qu’un PIAL ?

Organisation coordonnée

des personnels 

accompagnants pour les

élèves  en situation de

handicap au  sein d’une 

école ou d’un

établissement scolaire

Souplesse organisationnelle

et  modulation des emplois

du temps

Evolution des modalités de

travail des AESH

Objectifs des PIAL s?

Amélioration de  l’accessibilité  

pédagogique pour les élèves en situation

de handicap accompagnés

Coordination des moyens 

d’accompagnement  humain au plus près 

des besoins des élèves en situation de

handicap

Organisation pédagogique globale  en 

pôle au sein d’une

école, d’un établissement du 2nd  degré 

ou inter- établissements

Articulation de  l’accompagnement 

humain mutualisé et individualisé

Comment les PIALs ?

Implication de l’équipe

enseignante

Adhésion des familles  

Concertation avec les 

MDPH

Coopération avec les  

différents acteurs

Unité territoriale 

Le secteur de 

collège et les 

établissements qui 

le composent 

(1er & 2nd Degré)

Mise en œuvre départementale 2019-21 sur 3 ans :

• PIAL de type Inter degré

• Unité territoriale : Secteur de collège
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MDPH - ERSEH

• Evaluation 
des besoins 
élèves

Service Ecole 
Inclusive

• Affectation 
des moyens

Etablissements 
scolaires / AESH

• Pôle 
coordonné

Le coordonnateur départemental :

• Recense les besoins en  

accompagnement notifiés par la MDPH 

• Recrute / affecte les AESH

Coordination du pôle assurée par :
• ERSEH du secteur

• Correspondant PIAL du secteur 

de collège

• Directeurs d’écoles du secteur 

de Collège

Fonctionnement



Rôles au sein du PIAL 



Vademecum National des 

PIAL 

 C:\Users\annes\Nextcloud\CT ASH\PIAL\GC 

PIAL\VADEMECUM PIAL National.pdf

file:///C:/Users/annes/Nextcloud/CT ASH/PIAL/GC PIAL/VADEMECUM PIAL National.pdf

