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Projet	  Personnalisé	  d’Orientation	  

DISPOSITIF	  ULIS	  DE	  LA	  MOSELLE	  :	  

CONSTRUCTION	  DU	  PROJET	  PERSONNALISE	  D’ORIENTATION	  

EVALUATION	  DE	  STAGE	  EN	  ENTREPRISE	  

LE	  STAGIAIRE	   	   L’ENTREPRISE	  

NOM	   	   	   	   NOM	   	  

PRENOM	   	   	   ADRESSE	   	  

ETABLISSEMENT	  
SCOLAIRE	  

	   	   NOM	  DU	  TUTEUR	  
	  

CLASSE	   	   	   PERIODE	  DE	  STAGE	   Du________________	  au_________________	  

ANNEE	  SCOLAIRE	   	   	   METIER	  DECOUVERT	   	  

	  

Critères	  de	  
positionnement	  

COMPETENCES	  SOCIALES	  

C1	  /	  C2	  /	  C5	   Est-‐ce	  qu’il	  établit	  des	  échanges	  adaptés	  avec	  l’équipe	  ?...	  avec	  les	  clients	  ?...avec	  la	  hiérarchie	  ?	  

	  

C3	   Demande-‐t-‐il	  de	  l’aide,	  des	  explications,	  des	  informations	  ?	  

	  

C1	  /	  C4	   Accepte-‐t-‐il	  la	  critique,	  l’autorité	  ?	  

	  

C6	   Est-‐il	  volontaire,	  motivé,	  curieux	  ?	  

	  

C6	   A-‐t-‐il	  pris	  des	  initiatives	  ?	   	  
	  

	  

Critères	  de	  
positionnement	  

COMPETENCES	  TRANSVERSALES	  DU	  MONDE	  DU	  TRAVAIL	  

C5	  /	  C4	   Respecte-‐t-‐il	  les	  règles	  de	  l’entreprise	  :	  
Assiduité	  /	  ponctualité	  ?	  -‐	  	  Hygiène	  -‐	  Sécurité	  ?	  Tenue	  adaptée	  ?	  
	  	  

LOGO	  
ETABLISSE
MENT	  
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C3	   Quel	  est	  votre	  avis	  sur	  sa	  fatigabilité,	  son	  endurance,	  sa	  vitesse	  d’exécution	  ?	  

	  

C1	  /	  C2	   Quelles	  activités	  a-‐t-‐il	  réalisées	  ?	  Le	  résultat	  correspond-‐il	  aux	  attentes	  ?	  
	  

	  

Critères	  de	  
positionnement	  

COMPETENCES	  FONDAMENTALES	  

C1	  /	  C2	  /	  C3	  /	  
C4	  /	  C5	  

A-‐t-‐il	  rencontré	  des	  difficultés	  de	  compréhension	  des	  consignes	  (orales	  /	  écrites)	  ?	  

	  

C6	  /	  C7	  /	  C8	   Diriez-‐vous	  que	  le	  stagiaire	  a	  fait	  preuve	  d’autonomie	  ?	  	  
	  

	  

SIGNATURES	  :	  

ENSEIGNANT	  :	   ELEVE	  STAGIAIRE	  :	   TUTEUR	  DE	  STAGE	  :	  

	  

PERSPECTIVES	  
Points	  d’amélioration	  :	  (2	  maximum)	  

1. 	  

2. 	  

Points	  forts	  :	  (2	  maximum)	  

1. 	  	  

2. 	  	  

Intérêts	  et	  aptitudes	  repérés	  pour	  le	  métier	  (pour	  les	  élèves	  de	  3ème	  compléter	  à	  la	  place	  le	  feuillet	  annexe	  sur	  le	  champ	  
professionnel	  concerné)	  
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