Evaluation des compétences  en EPS – cycle 3 – Natation (Champ d’apprentissage 1)
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Objectifs d’apprentissage (bilans périodiques)     Non atteints (NA) / Partiellement atteints (PA) / Atteints (A) / Dépassés (D)   

+
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Echelle à 4 niveaux de maîtrise (bilans de fin de cycle)     insuffisant (I) /fragile (F) /satisfaisant (S) /très bon niveau (TB)
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Exemple de choix de compétences à construire dans le module                                               module 1 :                                                             module 2 :         et/ou
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	Développer sa motricité et apprendre à s’exprimer en utilisant son corps

Actions motrices efficaces

	S’approprier par la pratique sportive, 

des méthodes et des outils


	Partager des règles

Assumer des rôles et des responsabilités


	Apprendre à entretenir sa santé par une activité physique régulière
	S’approprier une culture 

physique sportive 

et artistique

	
	Coulée ventrale corps indéformable 

sur une distance optimale

(corps-torpille)
	Exploite la vitesse acquise lors du départ pour reprendre la nage en effectuant des battements de jambes
	Préserve ou rétablit l’équilibre horizontal pour réduire la résistance lors des déplacements en nage ventrale et dorsale
	Tête complètement immergée durant la phase expiratoire (environ 3’’), regard orienté vers le fond
Phase d’inspiration rapide (environ 2’’)
	Mouvements de bras amples : loin devant, profond sous l’eau, jusqu’à la cuisse (jet d’eau quand le bras sort)
	Prends des repères sur sa respiration : régularité, expiration complète, pas d’apnée
	Quantifie les performances (nombre de coups de bras, temps réalisé), les compare, les classe
	Observe,  enregistre, et communique des informations fiables : nombre de coups de bras
	Chronomètre efficacement la prestation de son binôme
	Se montre persévérant dans l’effort
	Les grands principes :
-Les bras propulsent

-Les jambes équilibrent  

-La tête, gouvernail du corps

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Compétences
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