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Document préalable à l’inspection

Ce document est un outil destiné à favoriser une prise de distance sur votre pratique, un « arrêt sur image » en quelque sorte par rapport à votre action et à me communiquer des informations qui permettront de préparer l'inspection et l'entretien qui suivra ma visite dans votre classe.

A. LEININGER, IEN

Nom et prénom : ……………………………………           École : ……………………………………………………….

Ancienneté générale de service : …………………           Date d’arrivée dans l’école : ………………………………

Niveau(x) de classe : ………………………..

Nombre d’années d’exercice dans ce(s) niveau(x) de classe : ……………………….
Dans quels autres niveaux de classe avez-vous exercé ? ………………………

LA CLASSE / LES ÉLÈVES
Comment définiriez-vous votre classe cette année ? (sur le plan des acquis, des apprentissages, du rythme de travail et de l’attitude des élèves)
	


En quoi le projet d’école vous aide-t-il dans votre classe ?

	


Intervenant(s) extérieur(s) auprès des élèves

	Domaine(s) concerné(s)
	Volume horaire hebdomadaire
	Rôle de l’intervenant

	
	
	


Les effectifs
	
	Classe
	Élèves maintenus
	Élèves ayant

un retard scolaire
	Élèves ayant

une avance scolaire

	Effectif
	
	
	
	


	
	Élèves bénéficiant d’un PPRE
	Élèves ayant fait l’objet d’une demande d’aide auprès du RASED
	Élèves suivis par le RASED
	Élèves concernés par les APC (période de votre inspection)
	Élèves prévus ou ayant effectué un SRAN
	Élèves bénéficiant d’un PAI
	Élèves bénéficiant d’un PPS

	Effectif
	
	
	
	
	
	
	


Les élèves en difficulté
	Prénoms
	Type de difficultés
	Réponses apportées

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Les outils des élèves (cahiers, classeurs, manuels, fichiers…) : précisez leur destination et/ou leur utilité

	


LA PRÉPARATION, L’ORGANISATION ET LA CONDUITE DE LA CLASSE
Sur quels outils vous appuyez-vous pour concevoir, organiser et réguler votre enseignement ?
	


Comment organisez-vous l’espace de votre classe, en termes d’affichage et d’aménagement de la salle de classe ? Quelle utilisation en faites-vous ? Faites-vous évoluer cet espace durant l’année ?
	


Procédez-vous à des échanges de service et/ou à des décloisonnements ? 
	


Quelle utilisation faites-vous du numérique avec les élèves ?
	


Quelle langue vivante enseignez-vous ? Depuis quand l’enseignez-vous ? Quel bilan faites-vous de votre enseignement en langue vivante ?
	


L’ÉVALUATION DES ACQUIS DES ÉLÈVES ET LA PRISE EN COMPTE DE LEUR DIVERSITÉ
Comment évaluez-vous les travaux des élèves ?

	


Quels sont les éléments qui témoignent de la réussite, des acquis et des progrès des élèves ?

	


Comment repérez-vous les difficultés de vos élèves ? Quelles analyses en faites-vous ? Quels dispositifs mettez-vous en place pour y remédier ?
	


Comment s’organise votre action dans le cadre des activités pédagogiques complémentaires ? Quels sont vos priorités et vos critères de choix des élèves ? Comment mesurez-vous l’impact de ces activités sur les acquis de ces élèves ?

	


L’IMPLICATION DANS LE TRAVAIL EN ÉQUIPE
Comment organisez-vous la liaison avec les autres classes dans le cycle et entre les cycles ?

Avez-vous conçu avec vos collègues des outils communs ? Lesquels ?
	


Comment organisez-vous la liaison, le travail et le suivi avec le RASED ?
	


Quel est l’impact du travail en équipe sur votre propre action ?

	


LA FORMATION ET L’INSPECTION
Comment avez-vous réinvesti les apports des actions de formation et d’animation des années précédentes ?
	


Quels sont aujourd’hui vos besoins de formation ?
	


Quels sont les conseils que vous avez pris en compte suite à l’inspection précédente ?

Comment  les avez-vous mis en œuvre ?

	


Quelles sont les questions que vous souhaitez aborder au cours de l’entretien ?

	


