
 
Projet FSE Emploi Inclusion 2014-2020 – Développement et professionnalisation des référents décrochage 

Académie de Nancy-Metz – SAIO/MLDS – Avril 2017 

 
 
 
 
Cahier des charges : Tableau de suivi 
 
Coordonnées de l’établissement : 
Nom :   Lycée Charles Jully 
Adresse postale : 59 Avenue Foch 57500 Saint-Avold 
Adresse mail :  ce.0570087@ac-nancy-metz.fr 
Tel :   03 – 87 – 29 – 30 – 20  
 
Référent décrochage : 
Nom – Prénom : LAVAL Simon 
Fonction :  PLP Génie Mécanique Construction 
Adresse mail :  Simon.Laval@ac-nancy-metz.fr 
Tel :   06 – 62 – 54 – 60 – 30  
 

Public concerné 
(niveau / effectif) 

Ensemble des élèves de la Section d’Enseignement Professionnel du lycée 

Objectifs de l’outil 

Repérer et n’oublier aucun élève en croisant les informations avec les différents 
interlocuteurs : enseignants sensibilisés, Conseiller Principal d’Education, Direction, 
assistante sociale, psychologue de l’éducation nationale, infirmière, cellule de veille 
 
Noter les opérations de suivi, et actions de remédiation, de lutte engagée 

Descriptif 
opérationnel de 
l’utilisation de l’outil 

Recenser 
évaluer 
Rediriger  
Actions menées 

Utilisateur de l’outil 
(nombre / qualité) 

Référent, décrochage en écriture 
Et les membres du GPDS en lecture sur groupe de travail PLACE 

Calendrier 
d’utilisation de l’outil 
(ponctuel/ période 
spécifique/ toute 
l’année) 

Autant de fois que nécessaire, en fonction de l’arrivée de repérages, signalements. 

Utilisation nouvelle  
en 2016-2017 ? 

Oui  

 


