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Cahier des charges : LYcée CA M'intéresse

Coordonnées de I'établissement :

Nom :

Adresse postale :
Adresse mail :
Tel :

Référent décrochage :
Nom - Prénom :
Fonction :

Adresse mail :

Tel :

Public concerné
(niveau / effectif)

Objectifs de I’outil

Descriptif opérationnel
de I'utilisation de I’outil

Utilisateur de I’outil
(nombre / qualité)

Calendrier d’utilisation
de P'outil (ponctuel/
période spécifique/
toute I'année)

Utilisation nouvelle
en 2016-2017 ?

LPR du Toulois

440, avenue Général Bigeard 54200 Toul
ce.0540067 @ac-nancy-metz.fr
03-83-65-54-54

Eléves "entrants" ; 2ndes Pro, 1éres année CAP

Repérage des éléves en risque de décrochage global et diriger les éléves repérés vers la
personne de I'équipe éducative pour un suivi approprié.

Questionnaire intitulé "le Lycée CA M'intéresse" qui examine le positionnement de I'éléve
sur 7 dimensions :

AF = attitude de la famille face a I'école,
PS = projet scolaire,

RS = rendement scolaire,

CS = confiance en soi,

BS = besoin de soutien des enseignants,
AB = absentéisme,

IE = intérét pour 'école.

Si I'éléve obtient un score supérieur a 18 réponses "a risques" sur 41 questions au total,
il est considéré comme en risque de décrochage global.

Un compte-rendu est transmis aux professeurs principaux, Conseiller Principal
d’Education (CPE) et chefs d'établissement et un suivi peut étre mis en place a la suite
d’'un 1¢r entretien personnalisé.

Psychologue de I'éducation nationale

Octobre Novembre

Non

La 1é* année de mise en ceuvre et constat, plus-value de I'utilisation : depuis 2009. Cet
outil, proposé a tous les entrants, permet, trés tét dans I'année, de détecter des profils
d’éléves décrocheurs.

Projet FSE Emploi Inclusion 2014-2020 — Développement et professionnalisation des référents décrochage
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