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Cahier des charges : Questionnaire pour les entrants 
 
Coordonnées de l’établissement : 
Nom :   LPR Jean Morette 
Adresse postale : 1, Rue du collège 54970 Landres 
Adresse mail :  ce.0540086@ac-nancy-metz.fr 
Tel :   03 – 82 – 21 – 92 - 22 
 
Référent décrochage : 
Nom – Prénom : BRUZZESE Jean François 
Fonction :  PLP2 Lettres anglais  
Adresse mail :  Jean-François.Bruzzese@ac-nancy-metz.fr 
Tél :   … - … - … - … - …  
 

Public concerné 
(niveau / effectif) 

Nouveaux élèves de l’établissement : seconde bac professionnel, seconde 
certificats d’aptitude professionnelle (CAP) et 3ème Parcours Voies Professionnelles 
(PVP). 

Objectifs de l’outil 
Accueil personnalisé, 
Ecoute, 
Obtenir et collecter des indices sur possible ″décrocheurs″. 

Descriptif 
opérationnel de 
l’utilisation de l’outil 

 
Questionnaire papier donné aux élèves, à remplir avec le Professeur Principal, 
Convocation individuelle pour un entretien avec un adulte de la communauté 
(ne faisant pas partie de l’équipe éducative de la classe), 
Entretien d’une vingtaine de minutes, 
Elaboration de fiches ″synthèse″. 

Utilisateur de l’outil 
(nombre / qualité) 

Questionnaire et fiche lus par le référent, 
Synthèses redonnées aux Professeurs Principaux. 

Calendrier 
d’utilisation de 
l’outil (ponctuel/ 
période spécifique/ 
toute l’année) 

 
Ponctuel pour l’outil en lui-même ; utilisation tout au long de l’année. 

Utilisation nouvelle  
en 2016-2017 ? 

Oui. 

 


