
 
Projet FSE Emploi Inclusion 2014-2020 – Développement et professionnalisation des référents décrochage 

Académie de Nancy-Metz – SAIO/MLDS – Avril 2017 

 
 
 
 
 
Cahier des charges : Mesure de responsabilisation 
 
Coordonnées de l’établissement : 
Nom :   LPO Louis de Cormontaigne 
Adresse postale : 12 place Cormontaigne 57000 Metz 
Adresse mail :  ce.0573227Y@ac-nancy-metz.fr  
Tel :    03 – 87 – 31 – 85 – 31  
 
Référent décrochage : 
Nom – Prénom : Delphine SAGOLS 
Fonction :  Conseillère Principale d’Education  
Adresse mail :  delphine.sagols@ac-nancy-metz.fr  
Tel :    03 – 87 - 31 – 85 – 38  
 

Public concerné 
(niveau / effectif) 

Elèves sanctionnés par une exclusion temporaire de l’établissement 

Objectifs de l’outil 
Ne pas banaliser la sanction 
Préparer le retour en classe de l’élève 

Descriptif 
opérationnel de 
l’utilisation de l’outil 

A son retour dans l’établissement, l’élève est vu en entretien par un personnel de 
l’établissement (enseignant, Conseiller Principal d’Education (CPE)…) qui ne le connait 
pas. Un questionnaire leur est fourni afin de mener cet entretien. 

Utilisateur de l’outil 
(nombre / qualité) 

15 personnes, enseignants, CPE, assistant au Directeur Délégué aux Formations 
Professionnelles et Technologiques (DDFPT) 

Calendrier 
d’utilisation de l’outil 
(ponctuel/ période 
spécifique/ toute 
l’année) 

Toute l’année 

Utilisation nouvelle  
en 2016-2017 ? 

Oui 

  


