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Cahier des charges : Simulation d’entretiens  
 
Coordonnées de l’établissement : 
Nom :   LPO Pierre Mendés France Epinal – BEF Epinal Plaine des Vosges 
Adresse postale : 2, rue des Hauts Etages 88000 Epinal 
Adresse mail :   ce.0880021@ac-nancy-metz.fr 
Tel :   03 - 29 - 81 - 21 - 81   
 
Référent décrochage :   
Nom :   PERRIN Jean-Philippe 
Fonction :  proviseur adjoint – animateur de la commission FOQUALE 
Adresse mail :   jperrin6@ac-ancy-metz.fr 
Tel :   … - … - … - … - …   
 

Public concerné 
(niveau / effectif) 

A l’échelle du niveau terminale Baccalauréat Professionnel (Bac Pro). 

Objectifs de l’outil Donner l’occasion à des lycéens de vivre plusieurs entretiens en face de professionnels. 

Descriptif 
opérationnel de 
l’utilisation de l’outil 

Organiser sur une journée banalisée, la mise en place de jurys composés de professeurs 
et de professionnels. Chaque lycéen a alors la possibilité de subir 5 simulations de 30 
minutes et d’obtenir un feedback de chacun des entretiens. 

 Utilisateur de l’outil 
(nombre / qualité) 

Professionnels, professeurs et lycéens de terminale Baccalauréat Professionnel (Bac 
Pro). 

Calendrier 
d’utilisation de l’outil 
(ponctuel/ période 
spécifique/ toute 
l’année) 

Début du 2ème trimestre. 

Utilisation nouvelle  
en 2016-2017 ? 

Non 
La 1ère année de mise en œuvre et constat, plus-value de l’utilisation : 2011-2012, travail 
collaboratif entre industriels et professeurs ; investissement des équipes enseignantes 
sur un semestre afin de préparer les lycéens à bien profiter de cette expérience. 

 


